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S ucinnost'ou od 1. januara 2023 v zmysle novely Zakonnika prace (novela zverejnena v Zbierke zakonov ako
zakon €. 248/2022 Z. z. zo dna 15.06.2022) bude mozné na sezdénne prace (presne Specifikované v prilohe
€. 1b k Zakonniku prace) uzatvarat’ osobitny typ dohody o pracovnej éinnosti na vykon sezénnej prace.

Sezébnne prace je mozné v zmysle Zakonnika prace vykonavat na zaklade:
pracovnej zmluvy, kedy vznika medzi zamestnavatelom a zamestnancom pracovny pomer alebo
dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

Sezénnou pracou v zmysle Zakonnika prace su prace, ktoré su zavislé od striedania roénych obdobi,
kazdy rok sa opakuju a nepresahuju osem mesiacov v kalendarnom roku.

V pripade sezonnych prac, ak su vykonavané na zaklade pracovnej zmluvy uzatvorenej na ur€itu dobu je
mozné dalSie prediZenie (t. j. viac ako dvakrat) alebo opatovné dohodnutie pracovného pomeru na urgitid dobu
do dvoch rokov alebo nad dva roky.

Sezénne prace je mozné vykonavat aj na zaklade dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru (dohodu o vykonani prace, dohodu o pracovnej ¢innosti a dohodu o brigadnickej praci Studentov), ak
ide o pracu, ktora je vymedzena vysledkom (dohoda o vykonani prace) alebo ak ide o prilezitostnu €innost
vymedzenu druhom prace (dohoda o pracovnej €innosti, dohoda o brigadnickej praci Studentov).

Vo v8eobecnosti zamestnavatel mbze na plnenie svojich uloh alebo na zabezpedenie svojich potrieb uzatvarat
s fyzickymi osobami dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru iba vynimocne.

Podmienka vynimoénosti v zmysle predchadzajicej vety sa v zmysle novely Zakonnika prace od 01.01.2023
nevzt'ahuje na dohodu o pracovnej €¢innosti na vykon sezénnej prace osobitne upravenej v § 228a ods. 1
pism. b) Zakonnika prace.

Takuto dohodu o pracovnej ¢innosti na vykon sezénnej prace mozno od 01.01.2023 uzatvorit’
a vykonavat’ na jej zaklade pracovnu €innost’ v rozsahu najviac 520 hodin v kalendarnom roku, ak ide o
vykon sezénnej prace podla prilohy €. 1b k Zakonniku prace.

Pri dohode o pracovnej ¢innosti na vykon sezénnej prace
sa do rozsahu pracovnej Cinnosti zapo€itava aj pracovna &innost vykonavana zamestnancom pre toho
istého zamestnavatela na zaklade inej dohody o pracovnej €innosti na vykon sezénnej prace,
priemerny tyzdenny pracovny ¢as za dobu trvania dohody, najviac vSak za Styri mesiace, nesmie presiahnut
40 hodin.

Dohodu o pracovnej ¢innosti ha vykon sezdnnej prace mozno uzatvorit najviac na 8 mesiacov.

V dohode mozno dohodnut spdsob jej skon€enia. Okamzité skon€enie dohody mozno dohodnut len na pripady,
v ktorych mozno okamzite skoncit pracovny pomer. Ak spdsob skonéenia nevyplyva priamo z uzatvorenej
dohody, mozno ju skonéit dohodou u€astnikov k dohodnutému dfiu a jednostranne len vypovedou bez uvedenia
dovodu s 15-dennou vypovednou dobou, ktora sa zacina dfiom, v ktorom sa pisomna vypoved dorudila.

Odmena za vykonanu pracu je splatna a musi byt vyplatena najneskér do konca kalendarneho mesiaca, ktory
nasleduje po mesiaci, v ktorom sa praca vykonala.

Presné vymedzenie jednotlivych druhov sezénnej prace, na ktoré je mozné uzatvorit dohodu o pracovne;j
¢innosti na vykon sezénnej prace je uvedené v prilohe €. 1b k Zakonniku prace nasledovne:
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Sezénnou pracou na Ucely dohody o pracovnej €innosti na vykon sezénnej prace je pracovna ¢innost’, ktora

je zavisla od striedania roénych obdobi, kazdy rok sa opakuje a nepresahuje osem mesiacov v
kalendarnom roku,

a) v polnohospodarstve pri pestovani, zbere, triedeni a skladovani

1.

No oA

vybranych druhov ovocia, najma jahdd, liesky obyCajnej, bazy &iernej, egreSov, malin, ribezli, ruze
jabi¢kovej, broskyh, &eresni, marhul, nektariniek, ringlét, sliviek, jablk, hrusiek a visni,

vinica,

vybranych druhov zeleniny, najma $alatu, Spenatu, cibule, cesnaku, péru, kapusty, kelu, karfiolu,
kalerabu, ruziCkového kelu, cvikly, mrkvy, redkvi a redkovky, petrZzlenu, Spargle, baklazanu, cukety,
dyne, kukurice cukrovej, melonu, papriky, tekvice okrem tekvice urlenej pre produkciu semien na
konzum a lisovanie, uhorky nakladacky, uhorky Salatovej a rajciakov,

zemiakov,

chmelu,

osivovej kukurice uréenej na kastraciu,

rastlinného mnozitel'ského materialu uvedeného v prvom az Siestom bode,

b) v cestovnom ruchu pri

1.

SRS NANN

preprave osdb po riekach, kanaloch, jazerach alebo inych vnutrozemskych vodnych cestach vratane
vodnych ciest vo vnutri pristavov alebo lodenic,

prenajme a lizingu rekreacnych potrieb alebo Sportovych potrieb,

prevadzkovani taborov,

prevadzke umelych vodnych pléch,

prevadzke lanoviek, pozemnych lanoviek, lyziarskych vlekov,

prevadzke reStauracii a pohostinstiev, ak potreba vykonu pracovnej &innosti je priamo zavisla od
prevadzkovania €innosti uvedenych v prvom bode aZ piatom bode,

prevadzke ubytovacich zariadeni, ak potreba vykonu pracovnej &innosti je priamo zavisla od
prevadzkovania €innosti uvedenych v prvom bode az piatom bode,

¢) v potravinarstve pri spracovani polnohospodarskych produktov uvedenych v pismene a),

d) vlesnom hospodarstve pri

1.
2.

produkcii lesného reprodukéného materialu,
zakladani, obnove a vychove lesa s cielom zabezpeéit' trvalé plnenie funkcii lesa.

Mgr. Martina Poliacdikova
Advokat
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Informacie podla zakona ¢€. 136/2010 Z. z.
Spolo¢nost s ruéenim obmedzenym zaloZena podfa slovenského prava.

Sidlo:

Vysoka 2/B, 811 06 Bratislava, Slovenska republika
Tel. Gislo: +421 (0)2/32 33 34 44

Fax. Cislo: +421 (0)2/32 33 34 43

Email:

IC DPH: SK2022827620

Zapisana v Obchodnom registri Okresného stdu Bratislava |, oddiel Sro, viozka &. 58431/B, ICO: 36 863 360.
Zapisana do zoznamu Slovenskej advokatskej komory (dalej len ,SAK”) diia 04. juna 2009.

Opravnenie na poskytovanie pravnych sluzieb a pravneho poradenstva (advokatskych sluzieb) v sulade so zakonom €. 586/2003 Z.z. o
advokacii v zneni neskorsich predpisov vzniklo na zaklade zapisu spolo¢nosti do prisluSného zoznamu vedeného SAK so sidlom Kolarska
4, 813 42 Bratislava, Slovenska republika.

Spolo¢nost poskytuje advokatske sluzby v sulade s ustanoveniami zakona €. 586/2003 Z.z. v platnom zneni a v sulade s prisluSnymi
predpismi SAK na zaklade zmluv s klientmi, ktoré sa spravuju slovenskym pravom. V pripade poskytovania sluzby pre zahrani¢né osoby je
prislusnym sudom slovensky sud prisluSny podl'a miesta sidla spolo¢nosti v stlade so slovenskymi pravnymi predpismi.

Zodpovednost za Skodu spdsobenu spolo¢nostou pri poskytovani pravnych sluzieb je upravena zakonom €. 586/2003 Z.z.

Zodpovednost spolo¢nosti za Skodu je poistena poistovatelom Starr Europe Insurance Limited, sidlo poistovatela: Dragonara Business
Centre, 5th Floor, Dragonara Road, St. Julians STJ 3141, Maltska republika, registracné €islo: C 85380, konajuca v Slovenskej republike
prostrednictvom organiza¢nej zlozky STARR EUROPE INSURANCE LIMITED, pobocka poistovne z iného ¢lenského Statu. Organiza¢na
zlozka je zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |, oddiel Po, vioZka €islo 6332/B, s registrovanym sidlom na adrese:
Panenska 5, 811 03 Bratislava, Slovenska republika. Poistena cinnost: poskytovanie pravnych a odbornych sluzieb, €.z.: 7707024612. Limit
poistného plnenia: 15 000 000 EUR na jednu a spolu na vSetky poistné udalosti po€as doby trvania.

Spolo¢nost’ poskytuje sluzby za odmenu, ktorej vyska a forma su dohodnuté zmluvne pred zacatim poskytovania sluzieb v sulade s
vyhlaskou MS SR ¢. 655/2004 Z.z. v platnom zneni.

Staznosti alebo reklamacie sluzieb spolo¢nosti mozno uplatnit v mieste sidla spolo¢nosti.

Dalsie informacie o spoloénosti mozno ziskat v mieste jej sidla.
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